OGLOSZENIE O NABORZE

na stanowisko do Spraw gospodarczych w Referacie Gospodarki Komunal nej,

Ochrony Srodowiska i Rolnictwa Urzedu Gminy Kotbaskowo

Wojt Gminy Kotbaskowo ogtasza nabor na stanowisko pracownika ds. gospodarczych
w Referacie Gospodarki Komunalnej, Ochrony Srodowiska i Rolnictwa Urzedu Gminy
Kotbaskowo (2 etaty).

Wymagania obowiazkowe wobec kandydata:

1)
2)

3)
4)
5)

obywatelstwo polskie,

petna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych,

nieposzlakowana opinia,

wyksztatcenie minimum podstawowe,

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku

Wymagania dodatkowe:

umiejetnos¢ dokonywania drobnych napraw,

umiejetno$¢ pracy w zespole,

umiejetnos¢ pracy pod presja czasu,

umiejetnos$¢ radzenia sobie z trudnymi sprawami,

wysoka kultura osobista, komunikatywnosg, odpowiedzialnosé.

Zakres zadan wykonywanych na stanowiskuy:

biezgca konserwacja i drobne remonty placéw zabaw administrowanych przez
gmine,

pielegnacja nasadzen roslin jednorocznych i wieloletnich na gminnych terenach
komunalnych,

wykaszanie terendow zielonych nalezacych do gminy,

wykonywanie prac porzadkowych i drobnych prac konserwatorskich
w obiektach gminnych,

utrzymanie porzadku na cmentarzach komunalnych,

utrzymanie urzadzen melioracyjnych na terenach gminnych,

wykonywanie innych czynnosci stuzbowych na polecenie bezposredniego
przetozonego.

Oferta powinna zawieraé nastepujace dokumenty:

1.
2.

3.

List motywacyjny oraz zyciorys (CV) z przebiegiem nauki i pracy zawodowe;j,
Os$wiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
i korzystania z petni praw obywatelskich,

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.



4. Kserokopia dokumentéw potwierdzajgcych staz Pracy, opatrzone podpisang
witasnorecznie klauzulg ,za zgodnosé z oryginatem”,

5. Kserokopie  dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, opatrzone
podpisang witasnorecznie klauzulg ,za zgodnosé z oryginatem”,

6. Dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje i umiejetnosci, opatrzone
Podpisang wiasnorecznie klauzulg ,za zgodnosé z oryginatem”,

7. Oswiadczenie kandydata stwierdzajgce, iz posiada dobry stan zdrowia
Pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku robotnika ds. gospodarczych,

8. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celéw rekrutacji o nastepujgcej tresci: ,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych dia potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
I Rady (UE) 2016/679 2 dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia  dyrektywy
95/46/WE(RODO) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (tekst jednolity Dz.U. z 2019, poz. 1781)”,

9. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniy zgody na przetwarzanie danych
osobowych Zawartych w skfadanych dokumentach innych niz wymienione
wart. 221 § 1 ustawy z dnia 26 Czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst jednolity:
Dz.U. 22020 r., poz. 1320 ze zm.) przez Wéjta gminy Kotbaskowo, z siedziba
w Kotbaskowie 106, 72-001 Kotbaskowo w cely przeprowadzenia procesu
rekrutacji oraz wybrania pracownika i zawarcia umowy o prace w Urzedzie
Gminy Kotbaskowo, Zawierajgce ponadto stwierdzenie, ze kandydat zostat
poinformowany o prawach i obowigzkach oraz, ze Przyjmuje do wiadomosci,
iz podanie przez niego danych osobowych jest dobrowolne.

Miejsce i termin sktadania dokumentéw aplikacyjnych:

Wymagane dokumenty nalezy skiadaé w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,Nabér na
stanowisko pracownika ds. gospodarczych” bezposrednio w sekretariacie Urzedu
Gminy Kotbaskowo lub w Punkcie Obstugi Interesantéw, lub za posrednictwem poczty
na adres: Urzad Gminy Kotbaskowo, Kotbaskowo 106, 72-001 Kothaskowo w terminie
do dnia 25 kwietnia 2022 r. (decyduje data wplywu do Urzedu Gminy Kotbaskowo).

Aplikacje, ktore wptynat do Urzedu Gminy Kothaskowo po wyzej wymienionym terminie
nie beda rozpatrywane.

WO /'I‘ 7
Malgorzgita Mz



INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r-
W sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych), Urzad Gminy Kotbaskowo informuje:

1. Administratorem  Pani/Pana danych  osobowych jest  Wajt Gminy  Kotbaskowo
Z siedzibg w Kotbaskowie 106, 72-001 Kotbaskowo; tel. 91311 95 10, e-mail:
biuro@kolbaskowo.pl

2. Administrator Wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych nadzorujgcego prawidiowosé
przetwarzania danych osobowych, z ktérym mozna skontaktowaé sie za posrednictwem adresu
e-mail; iodo“kolbaskowo@wp.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu: przeprowadzenia procesu naboru oraz
wybrania pracownika i zawarcia Umowy o prace w urzedzie gminy;

4. Podane dane bedg przetwarzane na podstawie art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz.U. z 2020 r., poz. 1320 ze zm.) oraz ustawy o pracownikach
samorzgdowych (tekst jednolity Dz.U. z 2019 r. poz. 1282 ze zm.) w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit.
¢ Rozporzadzenia Parlamenty Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r., a takze Pani/Pana zgody na przetwarzanie danych osobowych;

przetwarzanie;

6. Do czasu wybrania pracownika i zawarcia Umowy o prace, dane nie beda udostepniane
podmiotom zewnetrznym;

7. Dane przechowywane bedg przez okres: przeprowadzania rekrutacji lub do odwotania przez
Panig/Pana zgody na przetwarzanie danych osobowych:

8. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia
zgody w dowolnym momencie;

9. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.



