OGLOSZENIE O NABORZE NR OR.2110.15.2023
WOJTA GMINY KOLBASKOWO

z dnia 30 listopada 2023 r.

Wéjt Gminy Kotbaskowo oglasza naboér na wolne stanowisko urzednicze

Nazwa i adres jednostki:

Urzad Gminy Kotbaskowo, 72-001 Kotbaskowo 106
Okreslenie stanowiska:

Stanowisko ds. gospodarki komunalnej, ochrony §rodowiska i rolnictwa
Wymiar czasu pracy: pelny etat

4. Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
niekaralnos¢ za przestgpstwa Scigane z oskarzenia publicznego i umys$lnie popelnione
przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wyksztatcenie wyzsze,

preferowane co najmniej roczne doswiadczenie w pracy na stanowisku zwigzanym

z administracjg samorzadowg,

znajomos¢ i umiejetnosé interpretacji oraz stosowania Przepisow w zakresie:

- ustawy o ochronie przyrody,

- Uustawy o udostepnianiu informacji o s$rodowisku i jego ochronie, udziale
spofeczenstwa w ochronie srodowiska oraz 0 ocenach oddziatywania na srodowisko,

biegla znajomogé obstugi komputera, w tym programéw uzytkowych takich jak: Word,

Excel.

Wymagania dodatkowe:

umiej¢tnosé pracy w zespole,

umiejetnosé pracy pod presja czasu,

umiejetnosé radzenia sobie z trudnymi sprawami
odpowiedzialnosgé,

komunikatywnog¢,

wysoka kultura osobista.




Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) Prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem decyzji w zakresie srodowiskowych
uwarunkowan dla Inwestycji.

2) Wydawanie zezwolen na usuniecie drzew i krzew6w, przyimowanie zgloszen zamiaru
usuniecia drzew od 0s6b fizycznych i ich kontrola.

3) Prowadzenie posigpowan w sprawie usunigcia drzew bez wymaganego zezwolenia lub
zgloszenia.

4) Prowadzenie Spraw  z zakresu ochrony gatunkowej roslin i zwierzat, w tym
wystepowanie o zezwolenia i decyzje do stosownych organow.

5) Prowadzenie postgpowan do 130.000,00 zt netto w Sprawie prac zwigzanych
z konserwacja zieleni i innych niezbednych dzialasi na stanowisku.

6) Przygotowywanie projektéw uchwat wymaganych na stanowisku pracy.

7) Wykonywanie czynnosci doraznych wynikajacych z organizacji pracy urzedu oraz

zadan gminy.

5. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyijny z uzasadnieniem przystapienia do nabory — podpisany odrecznie,
zawierajacy numer telefonu kontaktowego,

2) zyciorys - curriculum vitae — z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery
zawodowej - podpisany odrecznie,

3) os$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

4) kserokopie §wiadectw pracy,

5) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie,

6) kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach
1 umiejetnosciach,

7) os$wiadczenie o pelej zdolnosci do Czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni
praw publicznych,

8) o$wiadczenie o niekaralnosci Za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysgine przestepstwo skarbowe,

9) o$wiadczenie o stanie zdrowia potwierdzajace brak przeciwwskazan do pracy na

okreslonym stanowisku,




10) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celéw rekrutacji o nastepujacej tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamenty Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(RODO), a takze
ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (j.t. Dz. U. z 2019 r.
poz. 1781)”,

11) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w skladanych dokumentach innych niz wymienione w art. 221 § 1
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz.U. z 2023 fy
poz. 1465) przez Wojta gminy Kotbaskowo, z siedziba w Kolbaskowie 106, 72-
001 Kotbaskowo, w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz wybrania
pracownika i zawarcia umowy o prace w Urzedzie Gminy Kotbaskowo,
zawierajace ponadio stwierdzenie, ze kandydat zostat poinformowany o prawach
i obowigzkach oraz, ze przyjmuj¢ do wiadomodci, iz podanie przez niego danych

osobowych jest dobrowolne.,

6. Informacja dotyczaca zatrudnienia w Urzgdzie Gminy Kolbaskowo os6b

niepelnosprawnych

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0s6b
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej

1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0s0b niepeinosprawnych, byt nizszy niz 6%.

7. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalezy skiada¢ bezposrednio w  sekretariacie Urzgdu Gminy
Kotbaskowo lub w Punkcie Obstugi Interesantow zlokalizowanym w urzedzie, lub poczta na
adres: Urzad Gminy Kotbaskowo, Kotbaskowo 106 72-001  Kolbaskowo,
W nieprzekraczalnym terminie do dnia ] 1 grudnia 2023 r. godz. 15:30 wlacznie, w zamknietej
kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem oraz adresem do korespondenciji, z dopiskiem
»Nabdr na stanowisko urzednicze ds. gospodarki komunalnej, ochrony $rodowiska i rolnictwa
OR.2110.15.2023”,

Dokumenty, ktére wplyng do Urzedu po uplywie wyzej okreslonego terminu nie beda

rozpatrywane.



Kandydaci spelniajacy wymagania formalne zostang telefonicznie powiadomieni o terminie

rozmowy kwalifikacyjne;.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszezona na stronie Biuletynu Informacji Publiczne;j

(htlp:/fbip.kolbaskowo.pl/) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu Gminy

Kotbaskowo.

W, ]]T
Moatgbrzata Schwat{;l'/

INFORMACJA O PRZETWARZAN IU DANYCH OSOBOWYCH
KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), Urzad Gminy
Kotbaskowo informuje:

I.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych  jest Wit Gminy Kotbaskowo
z siedziba w Kolbaskowie 106, 72-001 Kotbaskowo; tel. 91 311 95 10, e-mail: biuro@kolbaskowo.pl
Administrator wyznaczy} Inspektora Ochrony Danych Osobowych nadzorujacego prawidtowogé
przetwarzania danych osobowych, z ktérym mozna skontaktowa¢ si¢ za posrednictwem adresu e-mail:
iodo_kolbaskowo@wp.pl.

Pani/Pana dane osobowe bedy przetwarzane w celu: przeprowadzenia procesu naboru oraz wybrania
pracownika i zawarcia Umowy o prace w urzedzie gminy:;

Podane dane beda przetwarzane na podstawie art. 22' § | ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (tekst jednolity: Dz.U. z 2023 I., poz. 1) oraz ustawy o pracownikach samorzadowych (tekst
Jjednolity Dz.U. z 2022 I, poz. 530) w zwiazku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 10 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 ., a takze Pani/Pana zgody na
przetwarzanie danych osobowych;

Podanie danych w zakresie wynikajacym z Kodeksu pracy oraz ustawy o pracownikach samorzadowych
Jest obowigzkowe, pozostate dane przetwarzamy za Pani/Pana zgoda na przetwarzanie;

Do czasu wybrania pracownika i zawarcia umowy o prace, dane nie beda udostepniane podmiotom
zewnetrznym;

Dane przechowywane beda przez okres: przeprowadzania rekrutacji lub do odwolania przez Pania/Pana
zgody na przetwarzanie danych osobowych;

Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym
momencie;

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
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