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OGLOSZENIE O NABORZE NR OR.2110.11.2024
WOJTA GMINY KOLBASKOWO

z dnia 3 ¢zerwea 2024 r.

Wéjt Gminy Kolbaskowo oglasza nabor na wolne stanowisko urze¢dnicze

. Nazwa i adres jednostki:

Urzad Gminy Kotbaskowo, 72-001 Kolbaskowo 106
Okreslenie stanowiska:

Audytor wewnetrzny
Wymiar czasu pracy:

1/5 etatu

Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:

Wymagania niezbedne:

posiadanie obywatelstwa panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej lub innego
panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie umow migdzynarodowych lub przepisow

prawa wspolnotowego, przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium

Rzeczypospolitej Polskie],

petna zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
niekaralno$¢ za przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego i umyslnie popelnione
przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wyksztalcenie wyzsze,

posiadanie nastepujacych kwalifikacji do przeprowadzania audytu wewngtrznego:

- jeden z certyfikatow: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government Auditing
Professional (CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA), Association of
Chartered Certified Accountants (ACCA), Certified Fraud Examiner (CFE),
Certification in Control Self Assessment (CCSA), Certified Financial Services Auditor
(CFSA) lub Chartered Financial Analyst (CFA), lub

- zlozenie, w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzaminu na audytora

wewnetrznego przed Komisja Egzaminacyjng powolang przez Ministra Finansow, lub
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- posiadanie uprawnien bieglego rewidenta, lub

- posiadanie dwuletniej praktyki w zakresie audytu wewnetrznego i legitymowanie si¢
dyplomem ukonczenia studiow podyplomowych w zakresie audytu wewnetrznego,
wydanym przez jednostke organizacyjna, ktéra w dniu wydania dyplomu byta
uprawniona, zgodnie z odrebnymi ustawami, do nadawania stopnia naukowego doktora
nauk ekonomicznych lub prawnych (za praktyke uwaza si¢ udokumentowane przez
kiecrownika jednostki wykonywanie czynnosdci, w wymiarze czasu pracy nie mniejszym
niz 1/2 etatu, zwiazanych z:

- przeprowadzaniem audytu wewnetrznego pod nadzorem audytora wewngtrznego

- realizacjg czynnosci w zakresie audytu gospodarowania srodkami pochodzgcymi
z budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacymi zwrotowi s$rodkami z pomocy
udzielanej przez panstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
(EFTA), o ktorym mowa w ustawie z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej
Administracji Skarbowej (Dz. U. z 2022 r. poz. 813, 835, 1079, 1301 1 1488)

- nadzorowaniem lub wykonywaniem czynnosci kontrolnych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli (Dz. U. z 2022 r. poz.
623),

co najmniej 3-letni staz pracy,

znajomo$é jezyka polskiego w mowie i piSmie (dotyczy oséb nieposiadajacych
obywatelstwa polskiego) minimum dwuletnie doswiadczenie w pracy na podobnym

stanowisku.

Wymagania dodatkowe:

znajomo$¢  przepisdbw  prawa ze  szezegblnym  uwzglednieniem:  ustawy
o rachunkowogci. ustawy o finansach publicznych, prawa zaméwien publicznych,
ustawy o samorzadzie powiatowym, umiejetnos¢ korzystania z przepisow prawa,
znajomos$¢ standardow  kontroli finansowej w jednostkach sektora finansow
publicznych,

wiedza z zakresu metodologii przeprowadzania audytu wewngtrznego,

samodzielno$¢. odpowiedzialnos¢ i efektywnos¢ dzialania,

umiejetnos¢ podejmowania decyzji,

umiejetno$¢ planowania i sprawnej organizacji pracy,
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znajomos¢ obshugi urzadzen biurowych i programow komputerowych — pakiet Ms

Office (World, Excel).

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1)

2)

3)

4)

5)

oszacowanie ryzyk i wyodrebnienie obszaréw ich wystgpowania w jednostkach
organizacyjnych, w ktérych wykonywane beda zadania audytowe oraz ich analiza,

opracowanie programu powierzonych zadan audytowych w celu ustalenia zakresu
przedmiotowego i podmiotowego zadania oraz narzedzi badawczych,

sporzadzanie pisemnych sprawozdan z wykonanych zadan audytowych oraz notatek
informacyjnych z przeprowadzonych audytéw sprawdzajacych wykonanie zalecen,
w celu dostarczenia Wojtowi oraz kierownikom audytowanych jednostek rzetelnej
informacji o wynikach przeprowadzonych czynnosci audytowych,

ustalanie w toku czynnosci audytowych stanu faktycznego badanych obszarow,
z zachowaniem miedzynarodowych standardow audytu wewnetrznego, w celu
upewnienia si¢, ze badane procesy przebiegaja zgodnie z przepisami prawa
i procedurami, a ustanowione przez Kierownictwo mechanizmy kontroli zapobiegna
wystepowaniu nieprawidlowosci,

dokonanie analizy przyczyn i skutkow ewentualnych uchybien i stwierdzonych
w trakcie prowadzonych audytéw w celu sformulowania rekomendacji, ktore
przyczynig sie do wyeliminowania uchybien badZz udoskonalenie funkcjonowania
badanego obszaru,

6) prowadzenie akt biezacych, skladajacych sig¢ z dowoddéw audytowych zebranych
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w trakcie prowadzonego zadania audytowego oraz opracowan wiasnych audytora,
w celu rzetelnego udokumentowania przeprowadzonych czynnosci i uzasadnienie dla
przedstawionych ustalen i rekomendacji,

prowadzenie akt statych audytu,

sporzadzenie sprawozdania z wykonania planu audytu za okres trwania umowy.

5. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny z uzasadnieniem przystapienia do naboru zawierajacy nr telefonu
kontaktowego — podpisany odrecznie,

2) zyciorys - curriculum vitae — z uwzglednieniem dokladnego przebicgu kariery
zawodowej - podpisany odrecznie,

3) kserokopie $wiadectw pracy,

4y kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

5) kserokopia dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje, o ktérych mowa

w pkt. 4. 6)
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7)

8)

9)

kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach
1 umiejgtnosciach,

w przypadku oséb nic posiadajacych obywatelstwa polskiego kserokopie
dokumentow potwierdzajacych znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w pkt.
1.1.Lh (po$wiadczone przez kandydata za zgodne z oryginalem) : certyfikat
znajomosdci jezyka polskicgo poswiadezajacy zdany egzamin z jezyka polskiego na
poziomie $rednim ogdlnym lub zaawansowanym wydanym przez Pafistwowa
Komisjc Poswiadczania Znajomosci Jezyka Polskiego jako Obcego: dokument
potwicrdzajacy ukonczenie studidw wyzszych prowadzonych w jezyku polskim;
$wiadectwo dojrzalosci uzyskane w polskim systemie o$wiaty; $wiadectwo nabycia
uprawnien do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego wydane przez Ministra
Sprawiedliwosci,

o$wiadczenic o obywatelstwic polskim (w przypadku posiadania obywatelstwa
polskiego),
o$wiadezenice o pelnej zdolnosci do czynnosei prawnych oraz Korzystaniu z pelni

praw publicznych,

10) oéwiadczenic o nickaralnosci za przestgpstwo umy$lne Scigane z oskarzenia

publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

11) o$wiadczenie o stanic zdrowia potwierdzajace brak przeciwwskazan do pracy na

okreslonym stanowisku,

12) oéwiadezenic kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

do celéw rekrutacji o nastgpujacej tresei: ,.Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskicgo i Rady (UE)
2016/679 7 dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(RODO), a takze
ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (j.t. Dz. U. 22019 r.

poz. 1781)7,



13) oéwiadezenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w skladanych dokumentach innych niz wymienione w art. 22' § 1
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz.U. z 2023 r.,
poz. 1465) przez Wojta gminy Kolbaskowo, z siedziba w Kolbaskowie 106, 72-
001 Kotbaskowo, w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz wybrania
pracownika i zawarcia umowy o prace w Urzedzie Gminy Kolbaskowo,
zawierajace ponadto stwierdzenie, z¢ kandydat zostal poinformowany o prawach
i obowiazkach oraz, ze przyjmuj¢ do wiadomosci, iz podanie przez niego danych

osobowych jest dobrowolne.

6. Informacja dotyczaca zatrudnienia w Urzedzie Gminy Kolbaskowo oséb
niepelnosprawnych
W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0sob
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowe]

i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych, byl nizszy niz 6%.

7. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy skladaé bezposrednio w sekretariacie Urzgdu Gminy
Kolbaskowo lub w Punkcie Obstugi Interesantow zlokalizowanym w urzedzie, lub pocztg na
adres: Urzad Gminy Kolbaskowo, Kotbaskowo 106 72-001 Kolbaskowo,
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 13 czerwea 2024 r. godz. 15:30 wlgcznie, w zamknigte]
kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem oraz adresem do korespondencji, z dopiskiem
..Nabor na stanowisko urzednicze Audytor wewnetrzny OR.2110.11.2024”.

Dokumenty, ktore wplyna do Urzedu po uplywie wyzej okreslonego terminu nic beda
rozpatrywane.

Kandydaci spehiajacy wymagania formalne zostana telefonicznie powiadomieni o terminie

rozmowy kwalifikacyjnej.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publiczne;
(http://bip.kolbaskowo.pl/) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzgdu Gminy
Kotbaskowo.
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INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z Rozporzadzenia Parlamentu Buropejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), Urzad Gminy
Kotbaskowo informuje:

L.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych  jest Waojt Gminy Kotbaskowo
z siedziba w Kolbaskowie 106, 72-001 Kotbaskowo; tel. 91 311 95 10, e-mail: biuro@kolbaskowo.pl
Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych Osobowych nadzorujacego prawidlowose
przetwarzania danych osobowych, z ktérym mozna skontaktowaé si¢ za posrednictwem adresu e-mail:
iodo_kolbaskowo@wp.pl.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu: przeprowadzenia procesu naboru oraz wybrania
pracownika i zawarcia umowy o pracg w urzedzie gminy;

Podane dane beda przetwarzane na podstawie art. 22' § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (tekst jednolity: Dz.U. z 2023 r., poz. 1465) oraz ustawy o pracownikach samorzadowych (tekst
jednolity Dz.U. z 2022 r., poz. 530) w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 10 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r., a takze Pani/Pana zgody na
przetwarzanie danych osobowych;

Podanie danych w zakresie wynikajacym z Kodeksu pracy oraz ustawy o pracownikach samorzadowych
jest obowiazkowe, pozostale dane przetwarzamy za Pani/Pana zgoda na przetwarzanie;

Do czasu wybrania pracownika i zawarcia umowy o prace, dane nie beda udostgpniane podmiotom
zewnetrznym;

Dane przechowywane beda przez okres: przeprowadzania rekrutacji lub do odwotania przez Pania/Pana
zgody na przetwarzanie danych osobowych;

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigeia zgody w dowolnym
momencie;

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.



