ZARZADZENIE NR 78/2024
Woéjta Gminy Kolbaskowo
z dnia 27 czerwca 2024 r.

w sprawie zmian w Regulaminie wynagradzania pracownikéw Urz¢du Gminy

Kolbaskowo

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tekst jednolity Dz.U. z 2022 r., poz. 530 z pdzniejszymi zmianami) w
zwigzku z art. 77 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (tekst jednolity Dz.U. z
2022 r., poz. 1510 z p6éZniejszymi zmianami)— zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. W regulaminie wynagradzania pracownikow Urzgdu Gminy Kolbaskowo stanowigcym
zalacznik do zarzadzenia nr 36/2016 Wojta Gminy Kotbaskowo z dnia 17 maja 2016 roku
wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1. zalacznik nr 2 do regulaminu wynagradzania okreslajacy maksymalne miesieczne kwoty
wynagrodzenia zasadniczego, o ktérym mowa w § 6 pkt 2 regulaminu wynagradzania
otrzymuje brzmienie:

»zalgeznik nr 2 do Regulaminu Wynagradzania. Tabela miesiecznych maksymalnych kwot
wynagrodzenia zasadniczego”

Maksymalna

Lp. Kategoria zaszeregowania kwota w zlotych
i [ 6590

2. 11 6692

3. [11 6793

4. v 7909

5. Vv 8348

6. VI 8788

7. VII 9227

8. VIII 9666

9. X 10106

10. X 10545




1. XI 10985
12. XII 11424
13. XIII 11863
14. XIV 12303
15. XV 12742
16. XVI 12182
7. XVII 13621
18. XVIII 14060
19. XIX 14500
20. XX 14939

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Kwoty wynagrodzen okreslone w § 1 ust. 1 niniejszego zarzadzenia majg zastosowanie

do wynagrodzen naleznych od dnia 1 lipca 2024 .

§ 4. Pracownicy Urzedu Gminy Kolbaskowo zapoznajg si¢ z wymienionymi zmianami
regulaminu pracy, ktéry w okresie od 27 czerwca 2024 roku do 11 lipca 2024 r. bedzie
wylozony w sekretariacie oraz do pobrania na wewnetrznym serwerze komputerowym w

katalogu publicznym.
§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie po 14 dniach od ogloszenia.
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